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Fundagédo Carlos Chagas

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS VAGOS DE PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL - CLASSE DOS DOCENTES DA CARREIRA DO MAGISTERIO MUNICIPAL

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Secretaria Municipal de Modernizagdo, Gestao e Desburocratizagdo — SMG e a Secretaria Municipal de Educagdo — SME, da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo — PMSP, nos termos da Lei
8.989, de 29 de outubro de 1979, Lei n° 11.229, de 26 de junho de 1992, Lei n° 11.434, de 12 de novembro de 1993, Lei n° 12.396, de 02 de julho de 1997, Lei n° 13.168, de 06 de julho de 2001,
Lei n° 13.398, de 31 de julho de 2002, Lei n° 13.757, de 16 de janeiro de 2004, Lei n° 13.758, de 16 de janeiro de 2004, Lei n°® 14.660, de 26 de dezembro de 2007, fazem saber que realizardo em
local(is), data(s) e horario(s), a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico de Ingresso para provimento, em carater efetivo, de cargos vagos de Professor de Educagao Infantil - QPE
- 11 da Classe dos Docentes da Carreira do Magistério Municipal, conforme autorizagdo do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no processo n°. 2009-0.163.396-4,

concurso este que sera regido pelas presentes Instrugdes Especiais e Anexos |, II, Ill e IV, que constituem parte integrante deste Edital para todos os efeitos.
1. DO CARGO
1.1 O concurso destina-se ao provimento de cargos vagos, mais os que vagarem ou forem criados durante o prazo de validade do certame para Professor de Educagéo Infantil da Classe dos

Docentes da Carreira do Magistério Municipal, sendo 5% (cinco por cento) do total de cargos vagos, reservado a pessoas portadoras de deficiéncia fisica e/ou sensorial nos termos da Lei
Municipal n® 13.398/02, conforme disposto no Capitulo 3.
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1.1.2

Dos cargos vagos reservados a pessoas portadoras de deficiéncia(s), para efeito do disposto no item 1.1, quando da aplicagdo do percentual resultar fragdo igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), sera arredondada para 1 (um) cargo vago.
N&o havendo candidatos portadores de deficiéncia(s) inscritos nos termos da Lei n°. 13.398/02 aprovados e considerados aptos no exame médico especifico e/ou na avaliagdo da
compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a fungdo a ser desempenhada, os cargos vagos reservados serdo providos pelos demais aprovados, com estrita observancia da
ordem classificatéria da lista definitiva.

1.2 O cddigo de opgao, o cargo, a escolaridade/pré-requisitos, o total de cargos vagos, a remuneragédo mensal e o valor da inscrigdo séo os estabelecidos na tabela a seguir:
Cadigo de Cargo Escolaridade/Pré-requisitos N° de Cargos Vagos Remuneragéao | Valor da
Opcgao (a serem comprovados no ato da posse) Total * | Portadores de Deficiancia ** Mensal Inscrigao

Prof - Habilitagdo Profissional para o Magistério, correspondente ao Ensino Médio; ou
B02 rofessorde | )i onciatura Plena em Pedagogia: ou 467 23 R$ 1.327,92 | R$ 45,00
Educacao Infantil
- Curso Normal Superior.
Legenda:

*

*k

1.3

14

1.5

1.6

1.7

Total de Cargos Vagos (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).
Reserva de Cargos Vagos para Candidatos Portadores de Deficiéncia, em atendimento a Lei Municipal n.° 13.398/02.

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital realizara as atividades
de Professor de Educacao Infantil, que exigem boa saude fisica, mental, equilibrio
emocional, deambulagdo constante, disposicdo para o trabalho com criancas na
faixa etaria entre 0 (zero) a 5 (cinco) anos, consistindo em:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais com criangas através
de jogos, brincadeiras, desenhos e colagens.

acompanhar e orientar as criangas durante as refeicdes, estimulando a
aquisicdo de bons habitos alimentares, auxiliando as criangas menores na
ingestdo de alimentos na quantidade e forma adequada, oferecer mamadeira
aos bebés, tomando o devido cuidado com o regurgito.

cuidar, estimular e orientar as criangas na aquisicdo de habitos de higiene,
trocar fraldas, dar banho e escovar os dentes.

observar o comportamento das criangas durante o periodo de repouso e no
desenvolvimento das atividades diarias, prestando os primeiros socorros,
quando necessario e/ou relatando as ocorréncias ndo rotineiras a Chefia
Imediata, para providéncias subsequentes;

administrar medicamentos conforme prescricdo médica, quando necessario,
desde que solicitado pelos pais e/ou responsaveis;

garantir a seguranga das criancas na Unidade Educacional.

cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das
atividades, organizando os objetos de uso pessoal das criangas.

A sintese das atribuicdes a serem desempenhadas pelos ocupantes do cargo de
Professor de Educagao Infantil esta contida no Anexo | deste Edital.

Os ocupantes dos cargos de Professor de Educacao Infantil ficardo sujeitos a prestagao
da Jornada Basica de 30 (trinta) horas de trabalho semanais.

A PMSP reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria.
Os Programas e Bibliografias das provas constam do Anexo IV deste Edital.

2. DAS INSCRICOES
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A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
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objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscrigdo, somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos exigidos para o concurso.

sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as
informacgdes fornecidas no ato da inscrigao efetuada via banco ou Internet.

as inscrigdes efetuadas em desacordo com as disposi¢cdes deste Edital serdo
indeferidas.

Sao condig¢des para inscri¢éo:
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ser brasileiro nato ou naturalizado, cidaddo portugués e estrangeiro conforme
disposto na Lei n° 13.404, de 08/08/2002 e no Decreto n° 42.813, de
28/01/2003;

ter até a data do ato da posse a idade de 18 (dezoito) anos completos;

possuir até a data do ato da posse os documentos comprobatérios da
escolaridade e pré-requisitos constantes do item 1.2 do Capitulo 1 e os
documentos constantes do Capitulo 11 deste Edital;

encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

conhecer e estar de acordo com as disposigdes contidas neste Edital e seus
Anexos, bem como com as condigdes previstas em Lei.

As inscri¢des ficardo abertas por meio da Internet, de acordo com o item 2.3.2 deste
Capitulo, no periodo de 10 horas do dia 30/11/2009 as 14 horas do dia 11/12/2009
(horario de Brasilia), e via Banco no periodo de 30/11 a 11/12/2009.
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As inscrigdes via Banco serdo recebidas nas agéncias credenciadas do
Banco SANTANDER, relacionadas a seguir, nos dias uteis, no horario de
expediente bancario:

Séo Paulo - SP

Ag.Agua Branca — Av. Sumaré, 85 — Perdizes

Ag.Artur Alvim — R. Maciel Monteiro, 297 — Artur Alvim

Ag.Avenidas — Av. Paulista, 436 — Centro

Ag.Butanta — Av. Prof. Francisco Morato, 365 — Butanta

Ag.Cantareira — Av. Nova Cantareira, 895 — Tucuruvi

Ag.Casa Verde — Rua Dr. Cezar Castiglione Jr., 121 — Casa Verde

Ag.Conceicédo — Av. Eng. Armando Arruda Pereira, 951 — Jabaquara

Ag.Guarapiranga — Av. de Pinedo, 353 — Socorro

Ag.Largo 13 de Maio — Av. Mario Lopes Ledo, 121 — Santo Amaro

Ag.Penha — R. Dr. Jodo Ribeiro, 194 — Penha

Ag.Pirituba — Av. Benedito Andrade, 302 — Pirituba

Ag.Republica — Praga da Republica, 291 — Centro

Ag.Rio Branco — Av. Rio Branco, 408/426 — Centro

Ag.Tatuapé — Av. Celso Garcia, 3863 — Tatuapé

Ag.Vila Maria — Av. Guilherme Cotching, 1420/32 — Vila Maria

23141 Para inscrever-se nas agéncias autorizadas do SANTANDER, o

candidato deverd, no periodo das inscrigdes, apresentar-se em um

dos locais indicados no item 2.3.1, munido de documento de

identidade. S&o considerados documentos de identidade: Carteiras

e/ou Cédulas de lIdentidade expedidas pelas Secretarias de

Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das

Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade

para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou

Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como

documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do

CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista;

Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como

Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°®

9.503/97), sendo que o mesmo documento devera ser apresentado

no ato da realizagéo da prova.

Preencher a Ficha de Inscrigdo, o requerimento e o comprovante de

inscrigéo, fornecidos GRATUITAMENTE nas  Agéncias

credenciadas do SANTANDER, indicadas no item 2.3.1 deste

Capitulo. E de fundamental importancia que o candidato assine e

preencha de forma correta e completa, na Ficha de Inscrigdo, o

numero de seu Registro Geral (RG), Cadastro de Pessoa Fisica

(CPF), numero do REGISTRO FUNCIONAL (RF), com 7(sete)

digitos, e o nimero do VINCULO, com 1(um) digito (no caso de

servidor ou ex-servidor da PMSP - Administragao Direta), para fins

de nomeagéo.

2.3.1.2.1 O candidato servidor da Administracdo Direta da PMSP
podera confirmar o niumero de seu Registro Funcional
e o namero do Vinculo constante no ultimo holerite ou
junto a Unidade de Recursos Humanos/Diretoria
Regional de Educacéo a qual pertence.

2.3.1.2.2 O candidato ex-servidor da Administragdo Direta da
PMSP podera obter ou confirmar o numero de seu
Registro Funcional e o nimero do Vinculo junto a
Secdo Técnica de Atendimento do Departamento de

2.3.1.2
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Recursos Humanos — DRH, da Secretaria Municipal de
Modernizagdo, Gestdo e Desburocratizagdo — SMG,
situada na Rua Libero Badard, n° 425, térreo, nos dias
uteis, no periodo 30/11 a 11/12/2009, das 09 as 16 horas.

Entregar a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida frente e

verso e assinada.

Pagar a importancia de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), a titulo

de ressarcimento de despesas com material e servigos prestados

pela Fundagéo Carlos Chagas.

2.3.1.4.1 No valor da inscricdo estdo incluidas as despesas do

SANTANDER relativas a inscrigéo.

O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro

ou cheque do proprio candidato, sendo que:

a) o pagamento efetuado em cheque somente sera
considerado quitado apds a respectiva compensagéao;

b) em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o
motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a
inscricéo;

c) efetuada a inscricdo
importancia paga.

O candidato devera formalizar sua inscrigdo pessoalmente ou por

procuragdo, devendo preencher de forma correta e completa a

Ficha de Inscricdo e o requerimento, assinando no campo

especifico.

2.3.1.6.1

2313

2314

2315

ndo havera devolugdo da

2316

No caso de inscrigdo por procuragdo devera ser
apresentada uma procuragdo para cada candidato, que
ficara retida.

Na procuragéo particular ndo ha necessidade de

reconhecimento de firma.

O candidato inscrito por procuragdo assume total

responsabilidade pelas informagdes prestadas na Ficha

de Inscricdo por seu representante, arcando com as
consequéncias advindas de eventuais erros de
preenchimento.

A Ficha de Inscrigdo devera ser retida no banco, assim como,

quando for o caso, a procuragdo e a cOpia reprografica do

documento de identidade do candidato e do mandatario, sendo
devolvido o comprovante com a autenticagdo bancaria.

Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego

eletrobnico www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscricbes

previsto no item 2.3 e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico,
efetuar sua inscrigéo, conforme os procedimentos abaixo:

2.3.21 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢cdo, preencher o Formulario

de Inscrigéo, transmitir os dados pela Internet e imprimir o

comprovante de Inscri¢cdo Finalizada.

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo, no valor

de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), a titulo de ressarcimento de

despesas com material e servigos, da Internet e bancarias relativas

a inscrigdo, de acordo com as instrugbes constantes no endereco

eletrénico, até o dia 11/12/2009.

23221 Em caso de feriado ou evento que acarrete o
fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

O candidato que realizar sua inscrigdo via Internet podera efetuar o

pagamento do valor da inscrigdo por boleto bancario ou débito em

conta corrente de banco(s) conveniado(s), pagavel em qualquer

banco, até o dia 11/12/2009.

2.3.2.3.1 O boleto bancério, disponivel no enderego eletronico
www.concursosfcc.com.br devera ser impresso para o
pagamento do valor da inscrigdo, apds conclusdo do
preenchimento do Formulario de Inscrigdo via Internet,
em qualquer banco do sistema de compensagéo
bancaria.

Serao aceitos como comprovantes de inscricdo o boleto bancario,
com a autenticagcdo mecanica, e o comprovante de débito em conta
corrente, no valor referente ao valor de inscri¢éo.
A efetivacdo da inscricdo pela Internet ocorrera apdés confirmagéo,
pelo banco, do depdsito referente ao valor da inscrigéo.
A partir de 18/12/2009, o candidato devera conferir no enderego
eletronico da Fundagdo Carlos Chagas se os dados da inscricdo
efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscrigdo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com
o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacao Carlos
Chagas, (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, uUteis, das
10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.
As inscricdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas
apds a comprovagao do pagamento do valor da inscrigéo.
As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem
efetuados ap6s o dia 11/12/2009 néo serdo aceitas.
O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar coépia do
documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade
a informagdo dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as
penas da lei.
A Fundagéo Carlos Chagas e a PMSP néo se responsabilizam por
solicitagdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via Internet

implicara a ndo efetivagéo da inscrigéo.

O candidato que nao tiver acesso a Internet podera efetivar sua inscrigdo por

meio dos servigos publicos com acesso a Internet, como os Telecentros.

Ao inscrever-se, o candidato devera, obrigatoriamente, indicar na Formulario de

Inscrigao/Ficha de Inscrigdo o Codigo de Regido de Realizagdao das Provas de sua

preferéncia, conforme Anexo Il deste Edital e da barra de opgées do Formulario de

Inscrigao na Internet ou Ficha de Inscrigao.

241 O candidato que deixar de indicar o Cédigo de Regido de Realizagdo das

Provas ou indicar mais de uma opcéo sera alocado na Cidade de Sao Paulo,

em regido determinada pela Fundagéo Carlos Chagas.

Fica ciente o candidato, que, para realizagdo das provas na regido indicada no

Formulario de Inscrigdo/Ficha de Inscrigdo, sera considerada a oferta de

lugares disponiveis e adequados nos colégios selecionados.

Na hipétese de ndo haver quantitativo de lugares compativeis com a

quantidade de candidatos inscritos, a Fundagéo Carlos Chagas determinara

2.3.1.6.2

2.3.1.6.3

2317
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2323

2324

2325

2326

2327

2328

2329

2.3.2.10

2321

233

242

243

25

2.6

2.7

2.8

29

outra regido para realizacdo das provas, sendo respeitada a ordem alfabética

para alocagéo dos candidatos.

Na ocorréncia do disposto nos itens 2.4.2 e 2.4.3, ndo havera troca do Cdédigo de

Regido de Realizagdo das Provas em hip6tese nenhuma.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de Regido de

Realizagdo das Provas, bem como n&o havera devolugdo da importancia paga em

hipétese nenhuma.

Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do

Formulario de Inscricdo/Ficha de Inscrigao.

2.6.1 As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo/Ficha de Inscricdo serdo
de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura do
Municipio de S&o Paulo — PMSP e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial
de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

A Fundagédo Carlos Chagas e a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo — PMSP néo se

responsabilizam por solicitagdes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem

técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara a nao efetivacdo da

inscrigéo.

N&o serdo aceitas inscricdes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile

(fax), transferéncia ou depodsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,

condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas

neste Edital. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo atenda a

todos os requisitos fixados, sera ela cancelada.

Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que n&do atenderem rigorosamente ao

estabelecido neste Edital.

O deferimento da inscricdo dependera do correto e completo preenchimento da

Ficha de Inscrigao.

A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo — PMSP e a Fundagédo Carlos Chagas eximem-se

das despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso

Publico.

A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou nomeagdo do candidato

desde que sejam identificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades nas provas

ou documentos.

O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condigdo especial para

realizagdo da prova devera solicita-la até o término das inscrigdes, via Sedex ou Aviso

de Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos Chagas (Departamento de Execugéo de

Projetos — Ref.: Solicitagdo/PMSP — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala —

Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

2.14.1 O candidato devera encaminhar, junto a sua solicitagdo de condigdo especial
para realizagdo da prova, Laudo Médico (original ou coépia autenticada)
expedido no prazo maximo de 1 ano antes do término das inscricdes, que
justifique o atendimento especial solicitado.

2.14.2 O candidato que nao o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo
alegado, podera nao ter a condigéo atendida.

2.14.3 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera

fazé-lo em sala reservada para tanto, desde que o requeira, observando os

procedimentos constantes a seguir, para adogéo das providéncias necessarias.

2.15.1 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova

devera encaminhar sua solicitagdo, até o término das inscri¢des, via Sedex ou

Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Departamento de

Execucdo de Projetos — Ref.: Solicitagdo/PMSP — Av. Prof. Francisco Morato,

1565, Jardim Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900).

Nao havera compensacéo do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de

adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela

candidata).

Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera

ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a

crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer

outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a

candidata.
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2.15.2
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3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA (LEI N° 13.398/2002)

3.1

3.2

3.3

34

O candidato portador de deficiéncia devera tomar conhecimento das atividades

descritas no item 1.3 e da sintese das atribuigdes especificas do Cargo de Professor de

Educagéo Infantil, constante do Anexo | deste Edital e da Lei Municipal n°® 13.398/02.

Julgando-se amparado pelas disposigdes legais, podera concorrer, sob sua inteira

responsabilidade, aos cargos vagos reservados aos portadores de deficiéncia(s), nos

termos do item 1.1 deste Edital, desde que atenda aos requisitos relacionados nos itens

2.2.1 a 2.2.5, podendo efetivar a sua inscricdo conforme as instrugdes do Capitulo 2

deste Edital.

3.1.1 O candidato devera preencher CORRETA e COMPLETAMENTE o Formulario
de Inscrigao/Ficha de Inscrigdo e declarar o(s) tipo(s) de deficiéncia(s) de que &
portador.

Uma vez deferidas as inscrigées, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo na

relagdo de candidatos inscritos como portadores de deficiéncia.

O candidato inscrito como portador de deficiéncia(s) participard do concurso em

igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo,

avaliagdo, critérios de aprovagdo, horario, local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida.

3.3.1 Os beneficios previstos no paragrafo tnico do Art. 5° da Lei n° 13.398/02 e no
Decreto n° 23.269/87, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo
das inscrigdes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento - AR, a Fundagéo Carlos
Chagas.
3.3.1.1 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de

viabilidade e razoabilidade do pedido.

Nos termos da Lei n® 13.398/02 e Decreto n° 23.269/87, o candidato inscrito como

portador de deficiéncia devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de

deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigéo/Ficha de Inscricdo e devera, no

periodo de inscrigdes, encaminhar via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a

Fundagédo Carlos Chagas (Departamento de Execugédo de Projetos — Ref.: Laudo

Médico/PMSP, Av. Professor Francisco Morato, n° 1565 — Jd. Guedala — S&o Paulo - SP

— CEP 05513-900) ou entregar pessoalmente ou por meio de procurador no Posto da

Fundagao Carlos Chagas, em funcionamento na UNICSUL - Campus Liberdade - Rua

Galvéo Bueno, 868 - Liberdade - préximo a Estagéo do Metrd Sao Joaquim - Sédo Paulo

- 8P, das 10 as 16 horas, a seguinte documentagao:

a) Laudo Médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo maximo de 1
(um) ano antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da



Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o nome e o documento de
identidade (RG) do candidato, a assinatura, carimbo e CRM do profissional e
devera especificar que o candidato é Portador de Deficiéncia.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagédo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das
inscricdes, a confeccdo de prova especial em Braile ou Ampliada ou a
necessidade de leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas, além do envio da documentacdo indicada na letra “a”
deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

3.4.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas
também em Braile. Os referidos candidatos deveréo levar para esse fim, no dia
da aplicagdo da prova, reglete e pungdo podendo, ainda, utilizar-se de
soroban.

3.4.2  Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada
serdo oferecidas provas nesse sistema.

3.4.21 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova
Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagédo de tamanho
de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

3.4.3 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢gdes, ndo atenderem
os dispositivos mencionados no:

— ltem 3.4 — letra “@” — Serdo considerados como nado portadores de
deficiéncia.

— ltem 3.4 — letra “b” — Né&o terdo a prova especial preparada e/ou pessoa
designada para a leitura da prova, seja qual for o motivo alegado.

— Item 3.4 — letra “c” — N&o terdo tempo adicional para realizagao das provas,
seja qual for o motivo alegado.

3.5 O candidato portador de deficiéncia devera declarar, quando da inscricdo, se deseja
concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

3.5.1 O nao preenchimento do campo especifico do Formulario de Inscrigdo/Ficha de
Inscricdo, de que trata o item 3.5 ou a indicagdo de mais de uma opgéo, sera
considerado como resposta a opgdo “SIM”.

3.5.2 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer a vaga reservada a
portadores de deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico, de acordo com o
item 3.4 deste Capitulo.

3.6 O candidato aprovado nos termos do Capitulo 6 deste Edital, inscrito nos termos da Lei
13.398/2002, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-a, por
ocasido do ingresso, a exame médico especifico e a avaliacdo para verificagdo da
compatibilidade da deficiéncia de que é portador com as atribuigdes do cargo almejado.
3.6.1 O(s) local(is), data(s) e horario(s) para a realizagdo do exame médico

especifico serdo divulgados oportunamente no Diario Oficial da Cidade de Sao
Paulo — DOC, pelo Departamento de Saude do Servidor - DSS.

3.7  Sera eliminado da lista especifica o candidato habilitado cuja deficiéncia assinalada, no
Formulario de Inscrigdo/Ficha de Inscrigdo, nédo se fizer constatada, devendo o mesmo
permanecer apenas na lista de classificagédo geral.

3.71 Caso o candidato portador de deficiéncia ndo conste na lista geral sera
eliminado do Concurso.

3.8 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo
implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

3.9 O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo
sera devolvido.

3.10 Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
readaptagédo funcional ou a concesséo de aposentadoria.

3.11 A Prefeitura do Municipio de Sao Paulo publicara, no DOC, a relagao de
candidatos inscritos como portadores de deficiéncia(s).

4. DO CONCURSO

4.1 O concurso constara de Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e Prova Objetiva de
Conhecimentos Especificos, Prova Dissertativa e Prova de Titulos.

42 A Prova de Conhecimentos Gerais, eliminatéria e classificatoria para o cargo objeto
deste Edital sera composta de 30 (trinta) questdes objetivas.

4.3 A Prova de Conhecimentos Especificos, eliminatéria e classificatéria serd composta de
30 (trinta) questdes objetivas.

4.4 Do concurso também constara de Prova Dissertativa composta por 2 (duas) questdes
dissertativas para o cargo objeto deste Edital.

4.5 As Provas Objetivas compostas por questdes de multipla escolha versardo sobre os
conteudos discriminados nos Programas e Bibliografias descritos no Anexo IV.

46 A Prova Dissertativa versara sobre os conteldos discriminados nos Programas e
Bibliografias descritos no Anexo IV.

4.7 A Prova de Titulos, de carater classificatorio, esta definida no Capitulo 7.

4.8  As Provas Objetivas e a Prova Dissertativa terdo duragéo de 4h30.

5. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DISSERTATIVA

5.1 As provas serdo realizadas na Cidade de Sao Paulo — Capital, com data prevista
para o dia 07/03/2010, em um domingo.
5.2 A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais
adequados a realizagéo das mesmas.
5.2.1 Havendo alteragdo da data prevista as provas poderdo ocorrer em domingos
ou feriados.
5.3 A confirmacdo da data e as informagdes sobre horario e local para realizagdo das
provas serdo divulgadas, oportunamente, por meio de Edital de Convocagdo para
Provas a ser publicado no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo - DOC, de
Cartdes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos pelos Correios ou
por e-mail.
5.3.1 O candidato inscrito por meio da Internet recebera o Cartéo Informativo por e-
mail, no enderego eletrénico informado no ato da inscricdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutengdo/atualizagdo de seu correio
eletrénico.
5.3.1.1 Nao serdo encaminhados Cartées Informativos de candidatos cujo
enderego eletronico informado no Formuldrio de Inscricdo esteja
incompleto ou incorreto.

5.3.1.2 A Fundagdo Carlos Chagas e a Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo ndo se responsabilizam por informagdes de enderego
incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens
eletronicas causada por enderego eletronico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de
correio eletrénico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos
ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel
sempre consultar o site da Fundagédo Carlos Chagas para verificar
as informacgdes que Ihe sdo pertinentes.
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5.9

5.10

5.1

5.12

5.13

5.14

5.3.2 O candidato inscrito nas agéncias credenciadas do SANTANDER recebera o
Cartédo Informativo pelos Correios. Para tanto, é fundamental que o enderego
constante na Ficha de Inscrigdo esteja completo e correto, inclusive com
indicagao do CEP.
5.3.2.1 Ndo serdo postados Cartdes Informativos de candidatos cujo

endereco na Ficha de Inscrigdo esteja ilegivel e/ou incompleto ou
sem indicagdo do CEP.

5.3.3 A comunicagédo feita por intermédio dos Correios e e-mail € meramente
informativa. O candidato devera acompanhar no Diario Oficial da Cidade de
Séo Paulo — DOC a publicagéo do Edital de Convocagéo para Provas.
5.3.3.1 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que

extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o
candidato do dever de consultar os Editais de Convocagdo para
provas.

O candidato que n&o receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia que anteceder a

aplicagdo das provas ou em havendo duvidas quanto ao local, datas e horarios de

realizacéo das provas, devera:

a) entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da
Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a
sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia); ou

b) consultar o site www.concursosfcc.com.br.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e

horarios definidos no Edital de Convocagéo para Provas, no Cartao Informativo, enviado

pelos Correios ou e-mail, e no site da Fundagao Carlos Chagas.

Nao havera segunda chamada ou repetigéo de provas.

5.6.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a
realizagdo das provas como justificativa de sua auséncia.

5.6.2 O ndo comparecimento a qualquer uma das provas, qualquer que seja o
motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagado
do Concurso Publico.

Os eventuais erros de digitagdo de nome, niumero de documento de identidade, nimero

do Registro Funcional (RF) com 7(sete) digitos, nimero do Vinculo com 1(um) digito,

sexo, data de nascimento, CPF e enderego deverdo ser corrigidos somente no dia das
respectivas provas em formulario especifico.

5.71 O candidato que néao solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do
item 5.7 devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua
omissdo, inclusive com a ndo pontuagdo do tempo de servigo na PMSP e dos
titulos por meio do Sistema EOL/SME, conforme discriminado no Capitulo 7.

Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a Regido de Realizagdo da Prova, o

candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC

da Fundagdo Carlos Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de

antecedéncia da data de realizagdo das provas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388.

5.8.1 A alteracdo da opgdo de Regido de Realizagdo da Prova somente sera
processada na hipétese de o dado expresso pelo candidato no Formulario de
Inscrigdo/Ficha de Inscricdo ter sido transcrito erroneamente para o Cartdo
Informativo e disponibilizado no site da Fundacéo Carlos Chagas.

5.8.2 Nao sera admitida troca de Regido de Realizagédo da Prova.

5.8.3 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera
o exclusivo responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de

identidade original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade

expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia

Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros;

Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de

Lei Federal valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB,

CRM, CREA, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma

da Lei n® 9.503/97).

5.9.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato.

5.9.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagédo
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgéao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entédo
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

5.9.3  Aidentificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de
identificagcéo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condigéo de
conservagao do documento.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse

publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera

solicitado aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, a autenticagdo digital da

Folha de Respostas personalizada. Se, por qualquer motivo, ndo for possivel a

autenticacao digital, o candidato devera apor sua assinatura, em campo especifico, por

trés vezes.

5.10.1 A autenticagdo digital (ou assinaturas) dos candidatos na Folha de Respostas
visa a atender o disposto no item 11.10 do Capitulo 11.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas

listagens oficiais relativas aos locais de provas estabelecidos no Edital de Convocacéo,

a Fundagédo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato, mediante a

apresentagao, pelo candidato, do boleto bancario com comprovagéo de pagamento ou o

comprovante de débito em conta, com o preenchimento de formulario especifico.

5.11.1 Ainclusdo de que trata o item 5.11 sera realizada de forma condicional e sera
analisada pela Fundagéo Carlos Chagas, na fase do Julgamento da Prova
Objetiva com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

5.11.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, de que trata o item 5.11, a mesma
sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de

tinta preta, lapis preto n° 2 e borracha.

No ato da realizagdo da Prova Objetiva serdo fornecidos o Caderno de Questdes

personalizado e a Folha de Respostas pré-identificada com os dados do candidato, para

aposicdo da assinatura no campo préprio e transcrigdo das respostas com caneta
esferografica de tinta preta.

Na Prova Objetiva o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas

personalizada, que sera o Unico documento valido para a corregdo da prova. O

preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato

que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa
do Caderno de Questbes personalizado. Em hipétese alguma havera substituicdo da

Folha de Respostas por erro do candidato.

5.14.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

5.14.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.



5.18

5.20

5.21

5.14.3 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas, com
caneta esferografica de tinta preta ou reforga-los com grafite na cor preta, se
necessario.

5.14.4 Naéo serdo computadas questdes nédo assinaladas ou que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato, ao terminar as provas, entregard ao fiscal a Folha de Respostas e o

Caderno de Questdes personalizados.

Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou

comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais,

impressos ou quaisquer anotagdes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas

e no Caderno de Questdes, em especial seu nome, nimero de inscricdo e o numero do

documento de identidade.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a

realizacdo das provas, a Prova Dissertativa devera ser feita pelo préprio candidato, a

mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta, ndo sendo permitida a

interferéncia e/ou participagéo de outras pessoas.

5.18.1 No caso de auxilio para transcrigdo das provas, a Fundagdo Carlos Chagas
designara um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

5.18.2 Somente quando devidamente autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas, o
candidato devera ditar todo o seu texto da Prova Dissertativa ao fiscal,
especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos
sinais graficos de pontuagao.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes

penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste

Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as instrugdes ao candidato

e/ou as instrugdes constantes das provas, bem como o tratamento incorreto e/ou

descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que, em qualquer uma das

provas, além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

b) apresentar-se ap6s o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer
tolerancia;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das
provas;

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo o autorizado pela Fundagéo Carlos
Chagas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de
Questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacéo;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) lancar méo de meios ilicitos para a execugéo das provas;

k) n&o devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livro, anotagdo ou impresso ndo permitidos ou maquina calculadora ou
similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagéo

(bip, telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares),
bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

5.20.1 O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os indicados
nas alineas “I” e “m” devera desligar o aparelho antes do inicio das provas,
conforme item 5.21 deste Capitulo.

Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés,

chapéus, gorros ou similares, equipamentos eletrénicos como os indicados nas alineas

“I” e “m” do item 5.20 deverdo ser lacrados pelo candidato, antes do inicio das provas,

utilizando saco plastico e etiqueta, a serem fornecidos pela Fundagédo Carlos Chagas

exclusivamente para tal fim.

5.21.1 Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo candidato, antes de
serem lacrados.

5.21.2 Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos
fiscais de sala de prova, onde deverdo permanecer durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local de prova. A Fundagdo Carlos Chagas nédo
se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos ou
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equipamentos eletrénicos ocorrido no local de realizacdo das provas, nem por
danos neles causados.

5.22 Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a saida do
candidato do local de realizagéo das provas.

5.23 Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua
prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.24 Em hipdétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

5.25 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagéo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

5.26 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo seréo
fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de
direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso Publico. O
candidato devera consultar o site www.concursosfcc.com.br no primeiro dia util apés a
aplicagdo das provas, para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para
divulgagdo das questdes da Prova Objetiva, dos gabaritos e/ou dos resultados.

6. DA AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DISSERTATIVA

6.1 Cada Prova Objetiva sera estatisticamente avaliada, de acordo com o desempenho do
grupo a ela submetido.

6.1.1 Considera-se grupo o total de candidatos presentes em cada uma das provas.

6.2 Na avaliagdo da Prova Objetiva sera utilizado o escore padronizado com média igual a
50 (cinquenta) e desvio padrdo igual a 10 (dez).

6.3 A nota da prova de cada candidato resultara da diferenga entre seu escore bruto e a
média do grupo, dividida pelo desvio padrao de distribuicdo, multiplicada por 10 (dez) e
acrescida de 50 (cinquenta).

6.3.1 O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na
prova.

6.3.2 Esta padronizacdo da nota de cada prova tem por finalidade avaliar o
desempenho do candidato em relacdo aos demais. Na avaliagédo das Provas, o
Programa de Computagéo Eletronica:

a) conta o total de acertos de cada candidato em cada Prova;

b) calcula a média de acertos de todos os candidatos presentes e o
desvio padrao em cada Prova;

c) transforma o total de acertos de cada candidato em nota

padronizada. Para isso, calcula para cada prova a diferenga entre o
total de acertos obtido pelo candidato e a média de acertos do
grupo, divide pelo desvio padrao, multiplica o resultado por 10 (dez)
e soma 50 (cinquenta).

A-X

NP = x10+50
S
NP = nota padronizada
A = escore bruto (numero de acertos)
X = média do grupo (o total de candidatos submetidos a prova)
s = desvio padréo (indice de variacéo entre a nota dos individuos do grupo)

6.4  Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota padronizada
igual ou superior a 50 (cinquenta) em cada uma das Provas e somatério maior ou igual

a 100.

6.5 Somente serdo corrigidas a Prova Dissertativa dos candidatos aprovados nas Provas

Objetivas na forma do item 6.4.

6.5.1 A Prova Dissertativa sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
utilizando-se critérios de avaliagédo de escore bruto.

6.5.2 Na afericdo do critério de correcdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do
desempenho na Prova Dissertativa, poderdo os candidatos valerem-se das
normas ortograficas vigorantes antes ou depois daquela implementadas pelo
Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, em decorréncia do
periodo de transigéo previsto no art. 2°, paragrafo Unico da citada norma que
estabeleceu acordo ortografico da Lingua Portuguesa.

6.6  Sera considerado aprovado na Prova Dissertativa o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinquenta).

6.7 O total de pontos de cada candidato sera igual ao somatério das notas obtidas em cada
uma das Provas.

71 Concorrerdo a contagem de pontos por titulos os candidatos que forem aprovados na forma prevista no item 6.6 do Capitulo 6 deste Edital.
7.2  Serao considerados titulos os relacionados na Tabela a seguir, limitados ao valor maximo de 11,0 (onze) pontos, observando-se o limite de 4,0 (quatro) pontos para o item "A", de 7,0 (sete)
pontos para o somatorio dos itens "B” e “C”, sendo desconsiderados os demais
~ VALOR QUANTIDADE | VALOR
ESPECIFICAGOES DOS TiTULOS COMPROVANTES UNITARIO MAXIMA MAXIMO
A) Titulo de: Diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, 4.0 01
- Doutor em area relacionada a Educacao, obtido até 31/07/2009 acompanhado do Histdrico Escolar. ’ 4,0
- Mestre em area relacionada a Educagéo (desde que ndo seja pontuado o titulo de | Diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, 3.0 01 (A)
Doutorado), obtido até 31/07/2009 acompanhado do Histdrico Escolar. ’
B) Tempo de efetivo exercicio na Administragdo Direta da PMSP em cargos e/ou | Nao havera necessidade de comprovagéo. 0,10 70 meses
funcdes do magistério até 31/07/2009 Pontuacéo feita pela SME em conjunto com DRH/SMG. (por més) 70
C) Tempo de efetivo exercicio em estabelecimentos federais, estaduais, municipais At . . +
. ) . - L - estado de tempo de servigo expedido conforme modelo 0,10 (B+C)
ou particulares devidamente autorizados em cargos e/ou fungdes do magistério até (Anexo Il (por més) 70 meses
31/07/2009, ndo concomitante com o item anterior )

7.3

7.4

7.5

7.21 Os titulos a que se referem ao item “A” serdo computados por meio do Sistema
Informatizado Escola On Line — EOL, quando se tratar de servidor ativo
cadastrado no referido sistema, sendo de exclusiva responsabilidade do
servidor encaminhar para a Comisséo de Cursos e Titulos — CCT.

722 Quando se tratar de candidato que atualmente ndo possui vinculo ativo com a
PMSP/SME e portanto ndo possui os titulos relacionados no item “A”
devidamente cadastrados no sistema EOL/SME, devera encaminha-los para a
Fundagéo Carlos Chagas.

Os documentos comprobatoérios de cursos realizados no exterior somente serdo

considerados quando vertidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e

devidamente revalidados por Universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da

Educagéo - MEC.

Somente serdo pontuados os cursos reconhecidos e comprovados por meio de Diploma

devidamente registrado pelo érgdo competente, bem como qualquer curso/documento

que preencher todas as condigbes previstas neste Edital.

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos, os quais, deverdo ser entregues em

copia reprografica autenticada.

7.6 A entrega e comprovagao dos titulos serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

7.7 A apuragdo dos pontos referentes ao item “B”, tempo de servico na Administragdo Direta
da PMSP, sera feita pela SME em conjunto com o DRH/SMG, com base nos dados
constantes nos sistemas informatizados, para o candidato servidor ou ex-servidor que
informar corretamente seu Registro Funcional — RF, com 7 (sete) digitos e o numero
do Vinculo, com 1 (um) digito, na ficha de inscrigdo, estando vedada a entrega de
documentos comprobatérios do tempo de servigo a ser objeto de pontuagdo.

7.8 O Tempo de Servico em estabelecimentos federais, estaduais, municipais ou
particulares devidamente autorizados, sera pontuado pela Fundagédo Carlos Chagas,

mediante atestado expedido nos termos do Anexo lll e encaminhado conforme
cronograma a ser oportunamente publicado em DOC, mesmo quando ja averbado junto
a PMSP.

7.9  Nao poderéo ser, em hipétese alguma, objeto de pontuacéo:
7.91 tempo de servigo utilizado para fins de aposentadoria;
7.9.2 os periodos concomitantes.

7.10 As informagdes sobre local(is), data(s), horario(s) e demais especificagdes para
encaminhamento dos titulos referentes aos itens “A” e “C” serdo divulgados no DOC.
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Os titulos encaminhados pelos candidatos para fins de pontuacdo somente serdo

devolvidos apés a homologacéo final do Concurso. Os documentos nédo solicitados no

prazo de 120 (cento e vinte) dias da homologagéo do resultado definitivo do Concurso
poderéo ser inutilizados pela PMSP, salvo se houver pendéncia judicial.

7.11.1 Excetuam-se do disposto no item 7.11 os candidatos que estejam na condigédo
de servidores da PMSP/SME, cujos titulos foram objeto de cadastro no
Sistema EOL.

Para efeito do computo do tempo referido nos itens “B” e “C”, a data limite a ser

considerada é 31/07/2009.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1

8.2
8.3

9.1

A nota final do candidato aprovado sera igual ao total de pontos obtido no somatério das
notas das Provas Objetivas e Dissertativa, acrescido dos pontos atribuidos aos Titulos.
Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final.

Na hipétese de igualdade de nota final, apés observancia do disposto no Paragrafo
Unico do artigo 27 da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso),
considerada, para esse fim, a data de realizagdo da Prova Dissertativa, tera preferéncia,
para fins de desempate, para todos os cargos, o candidato que, sucessivamente:

a) obtiver maior nota na Prova Dissertativa;
b) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
c) for brasileiro
d) tiver maior idade.
8.3.1 O desempate sera efetuado pela Fundagao Carlos Chagas.
9. DAS PUBLICACOES NO DIARIO OFICIAL DA CIDADE DE SAO
PAULO - DOC
O Departamento de Recursos Humanos - DRH fara publicar no DOC, oportunamente:
a) inscricdes deferidas e indeferidas;
b) convocacdo dos candidatos que tiverem suas inscricbes deferidas para
prestagao das provas;
c) divulgagéo dos gabaritos;
d) a vista da Prova Dissertativa;
e) lista dos candidatos aprovados nas provas;
f) convocagao para encaminhamento dos titulos;
g) pontuagdo dos titulos e classificagéo prévia;
h) resultado dos recursos;
i) comunicados que se fizerem necessarios;
j) classificagao definitiva.
9.1.1 Para cada listagem de resultado publicada havera uma relagdo com todos os

aprovados (lista geral) e outra com os aprovados inscritos nos termos da Lei
13.398/2002 (lista especifica).

10. DOS RECURSOS

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9
10.10

Cabera recurso ao Secretario Municipal de Modernizacdo, Gestéo e Desburocratizagéo:

a) do indeferimento e da omissé&o das inscri¢des, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a
contar do dia seguinte ao da data de sua publicagdo. No caso de recurso em
pendéncia a época da realizagdo das provas, o candidato participara
condicionalmente do Concurso;

b) da realizagdo das provas, dentro de 01 (um) dia util, a contar do dia seguinte
ao da data de sua realizagéo;

c) dos gabaritos e das notas das provas, dentro de 02 (dois) dias uteis, a contar
do dia seguinte ao da data das respectivas publicacdes;

d) da vista da prova dissertativa, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar do dia
seguinte ao da data da respectiva divulgacdo no site da Fundagéo Carlos
Chagas;

e) dos pontos atribuidos aos titulos e da classificagao prévia, dentro de 02 (dois)

dias Uteis a contar do dia seguinte ao da data de sua publicagéo.

Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente ou por meio de procurador no Posto

da Fundagéo Carlos Chagas, em funcionamento na UNICSUL - Campus Liberdade -

Rua Galvao Bueno, 868 - Liberdade - proximo a Estagdo do Metré Sao Joaquim - Sao

Paulo - SP, das 10 as 16 horas, nos dias a serem oportunamente divulgados no DOC.

10.2.1  Os recursos deverao ser digitados ou datilografados, e entregues em duas vias
(original e codpia), com capa contendo o nome do candidato, numero de
inscricdo, numero do documento de identidade, nome do concurso. Cada
questdo ou item devera ser apresentado em folha separada com
argumentacdo légica e consistente, com identificagdo do candidato.

10.2.2 Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile (fax), telex,
Internet, telegrama ou outro meio que n&o seja o especificado neste Edital.

Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que

apontarem as circunstancias que os justifiquem e interpostos dentro do prazo.

Sera concedida a vista da prova dissertativa a todos os candidatos habilitados na prova

objetiva, em periodo a ser informado em Edital especifico.

10.4.1 A vista da prova dissertativa sera realizada no site da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente
divulgados no DOC.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) da prova objetiva eventualmente anulada(s)

sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente da

formulagao de recurso.

No caso de provimento de recurso interposto na forma do item 10.5, podera haver,

eventualmente, alteragdo da classificagdo inicialmente obtida para uma classificagdo

superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que néo
obtiver a nota minima exigida para aprovagéo.

O recurso interposto por procurador s6 serd aceito se estiver acompanhado do

respectivo instrumento de mandato e da copia reprografica do documento de identidade

do procurador e do candidato.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas

decisdes, razéo pela qual néo caberéo recursos adicionais.

Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serao liminarmente indeferidos.

As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site da

Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, e ficardo disponibilizados pelo

prazo de 7 (sete) dias a contar da data de publicagdo do respectivo Edital ou Aviso.
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11.2

A nomeagcao obedecerd, rigorosamente, a classificagdo obtida pelo candidato, que sera
integrante da lista final de classificagdo a qual sera publicada em DOC.

Os candidatos deverdo entregar o(s) documento(s) que comprovem o(s) pré-requisito(s)
para o cargo, conforme especificado no item 1.2 deste Edital, bem como apresentar os
seguintes documentos:

11.2.1  Cédula de Identidade;

11.2.2 Carta de Igualdade de Direitos (se portugués);

11.2.3 Cédula de Identidade de Estrangeiro ou visto permanente;

11.10

1.1

11.2.4 Comprovante de PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito);

11.2.5 Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

11.2.6 Titulo de Eleitor e Comprovante da ultima elei¢éo ou justificativa;

11.2.7 Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando
Dispensa (para candidatos com idade inferior a 46 anos, do sexo masculino);

11.2.8 Laudo Médico de “APTO” a ser expedido pelo Departamento de Saude do
Servidor — DSS, da Secretaria Municipal de Modernizagdo, Gestdo e
Desburocratizagéo — SMG;

11.2.9 Duas fotos 3x4;

11.2.10 O documento comprobatério do requisito a que se refere o item 1.2 do Capitulo

1 devera ser o diploma original registrado acompanhado do Histérico Escolar
ou quando se tratar de graduacdo obtida com aproveitamento de estudos
devera estar acompanhada do Diploma e Histérico Escolar do Curso de
Origem.
11.2.10.1 Por ocasido da formalizagdo da posse e verificagdo dos
documentos comprobatdérios do requisito a que se refere o item 1.2
do Capitulo 1, serdo observados os Comunicados numeros 1.342 e
1.343/2009 publicados no DOC de 3/7/2009 c/c a Determinagéo
publicada na mesma data no Oficio n® 163/2009.
O candidato inscrito como portador de deficiéncia sujeitar-se-a4, também, a exame
médico especifico e a avaliagdo para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de
que é portador com as atribui¢cdes do cargo.
11.3.1  No exame médico especifico, ndo sendo configurada a deficiéncia declarada, o
titulo de nomeacéo pela lista especifica sera tornado insubsistente, voltando o
candidato a figurar apenas na lista geral de candidatos aprovados,
observando-se a ordem de classificagdo desta.
No exame médico especifico sendo configurada a deficiéncia declarada, e
remanescendo duvidas, quanto a compatibilidade das atividades inerentes ao
cargo, podera a comissdo multidisciplinar especifica determinar a realizacéo de
avaliagdo pratica, com as adaptacdes que se fizerem necessarias conforme a
deficiéncia do candidato.
Do resultado do exame médico especifico cabera recurso, no prazo de até 3
(trés) dias uteis contados do dia seguinte ao da sua publicagédo, dirigido ao
Diretor do Departamento de Saude do Servidor — DSS.
Da decisdo da comissdo multidisciplinar especifica, apenas na hipétese de nao
ter sido realizada a avaliagdo pratica, caberd recurso fundamentado e
documentado dirigido ao titular da Secretaria responsavel pela realizagdo do
concurso publico, no prazo de 3 (trés) dias contados de sua publicagéo.
Sera tornado sem efeito o titulo de nomeacao do candidato cuja deficiéncia for
considerada incompativel com as atribuicdes do cargo.
Sera analisado o aciumulo de cargos em consonancia com o disposto nos incisos XVI e
XVII do art. 37 da Constituicdo Federal, na redagdo que lhes foi conferida pela Emenda
Constitucional n° 19/98 (Reforma Administrativa), bem como o acumulo de proventos
com vencimentos na conformidade do § 10 deste artigo, acrescentado pela Emenda
Constitucional n° 20/98 (Reforma Previdenciaria), observando-se, também, o Decreto
Municipal n® 14.739/77.
No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou Municipal, deverd ser
apresentado documento que comprove o motivo da demissao, dispensa ou exoneragao.
O candidato que se apresentar para posse deverd firmar declaragdo quanto aos
antecedentes criminais e administrativos.

11.3.2

11.3.3

11.3.4

11.3.5

11.6.1 Apontada a existéncia de antecedentes criminais, a unidade encarregada da
posse solicitara ao candidato a apresentagédo das certiddes de Antecedentes e
de Execugao Criminal.

11.6.2 Apds andlise desses elementos, a posse devera ser liminarmente negada se
verificada a condenagao nos seguintes casos:
11.6.2.1 crimes contra a Administracéo Publica;
11.6.2.2 crimes contra a Fé Publica;
11.6.2.3 crimes contra o Patrimonio;
11.6.2.4 crimes previstos pelo art® 5°, inciso XLIIl, da Constituicdo Federal e

dos definidos como hediondos pela Lei Federal n° 8.072, de 25 de
julho de 1990.

11.6.3 Quando a condenagdo decorrer de outros crimes que ndo os acima
especificados, os elementos trazidos pelo candidato serdo examinados para
afericdo de compatibilidade entre a natureza do crime e o exercicio de fungdo
publica em geral e, particularmente, das atribuicdes especificas do cargo a ser
provido.

11.6.4 Apurada a incompatibilidade a posse sera negada.

11.6.5 O servidor que, na data da nomeacéo, estiver incurso em procedimento

administrativo, somente podera formalizar a posse apds o despacho decisério
do Departamento de Procedimentos Disciplinares da Secretaria de Negdcios
Juridicos.
Preenchimento do formulario de Declaracdo de Bens e Valores ou apresentacdo da
copia da Declaragdo de Imposto de Renda conforme o Decreto n° 36.472, de 25 de
outubro de 1996.
Os documentos especificados no item 11.2 e os demais documentos deverdo ser
entregues em coépias reprograficas autenticadas ou em copias reprograficas
acompanhadas dos originais para serem vistadas no ato da posse.
A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedirda a
formalizagéo do ato de posse.
A SME, no momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara 1(uma) foto
3x4 do candidato, no Cartdo de Autenticagdo Digital — CAD e, na sequéncia, coletara
assinatura do candidato e procedera autenticagdo digital no Cartdo.
Os candidatos aprovados, constantes das listas de classificagdo definitiva serado
convocados para escolha de vagas segundo a conveniéncia da Administragdo e
observada a ordem de classificagdo no referido Concurso nos termos da Lei 12.396/97 e
da Lei n® 14.660/07.
11.11.1 A SME enviara correspondéncia sobre a(s) data(s), horario(s) e local(is) para
escolha de vaga, sendo no entanto a referida comunicagdo meramente
informativa, ficando sob inteira responsabilidade do candidato acompanhar o
Edital de Convocacéo a ser publicado no DOC.
O candidato convocado que ndo comparecer a escolha de vaga a que se
refere o item anterior, no periodo, local e horario(s), conforme estabelecido no
Edital de Convocacgdo, ndo sera nomeado, conforme dispde a Lei 12.396/97 e
a Lei n® 14.660/07.
11.11.3 A nomeagdo sera comunicada via correio, para o enderego informado pelo
candidato, sendo considerado desistente o candidato que ndo comparecer ao
local indicado no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da data da
publicacdo da nomeagao no DOC.
O candidato devera manter atualizado seu enderego, desde o momento da
inscricdo até a publicagéo da classificagédo definitiva, junto a Fundagcédo Carlos
Chagas e, ap6s esta data e durante o prazo de validade do concurso, desde
que aprovado, junto @ CONAE — 2, na Av. Angélica n° 2.606 — Higiendpolis,
para atendimento ao disposto nas Leis Municipais 11.606/94, 12.396/97 e Lei
n° 14.660/07, nao Ihe cabendo qualquer reclamagao caso nao seja possivel a
PMSP informa-lo da convocacéo para a escolha de vaga e da consequente
nomeacao, por falta da citada atualizagao.

11.11.2

11.11.4



12. DAS DISPOSICOES FINAIS a) desenvolvimento integral da crianga, em complementagdo a acéo da familia e
da comunidade;

12.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a b) condi¢bes de aprendizagens relacionadas a convivéncia proxima das praticas
aceitagdo tacita das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no sociais e culturais nos diversos campos de experiéncias;e

Edital e nas normas legais pertinentes, das quais néo podera alegar desconhecimento. c) a preveng&o, seguranga e protegdo do bem — estar coletivo das criangas, bem

12.2 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que como a sua interagdo com diferentes parceiros em situagdes significativas e
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasi&o da posse, acarretardo a nulidade diversificadas.

da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de V. Adequar os procedimentos didaticos e pedagdgicos que viabilizem o atendimento a

ordem administrativa, civil e criminal. crianga com necessidades educacionais especiais;

12.2.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12.2 deste V. Manter atualizado os registros dos objetivos propostos, atividades e resultados do
Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de processo educacional, tendo em vista a avaliagéo continua do processo educativo;
acordo com o artigo 299 do Cdédigo Penal. VI Desenvolver, articuladamente com os demais profissionais, atividades pedagoégicas

12.3 Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo compativeis com os espagos de aprendizagens disponiveis na unidade educacional, por
realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira meio de situagdes ludicas e motivadoras;

casa decimal for maior ou igual a cinco. VIl.  Respeitar a crianga como sujeito do processo educativo, zelando pela sua integridade

12.4 Caberd ao Secretario Municipal de Modernizagdo, Gestdo e Desburocratizacdo a fisica e psiquica, preservando sua imagem, identidade, valores, idéias, crengas e
homologagéo dos resultados do Concurso. objetos pessoais, acolhendo quando fragilizadas por situagdes adversas, de modo que
12.5 O prazo de validade deste concurso sera de 02 (dois) anos contados da data da superem suas dificuldades e se sintam confortaveis e seguras;
homologacéo de seus resultados, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério VIIl.  Acompanhar e orientar as criangas durante as refeigdes, estimulando a aquisicdo de
da Administragéo. bons habitos alimentares, auxiliando as criangas menores na ingestdo de alimentos na
12.6 A aprovagdo e a classificagdo definitiva geram para o candidato apenas a expectativa quantidade e forma adequada, bem como, observado os critérios estabelecidos,
de direito @ nomeacéo. A PMSP, durante o periodo de validade do concurso, reserva-se oferecer mamadeira aos bebés, tomando o devido cuidado com o regurgito, dentre

o direito de proceder as convocagdes dos candidatos aprovados para escolha de vaga e outros;

as nomeagdes, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de IX. Responsabilizar-se pela estimulagdo, cuidado, observagao, e orientagdo as criangas na

acordo com a disponibilidade orgamentéria e os cargos vagos existentes. aquisicao de habitos de higiene, bem como dar atendimento a necessidade de troca de

12.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, fraldas, banho, escovacédo de dentes e demais procedimentos relativos a preservagéo
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a da saude;

data da convocagéo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que X. Observar o comportamento das criangcas durante o periodo de repouso e no

serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado no DOC. desenvolvimento das atividades diarias, prestando os primeiros socorros, quando

12.8 O nao atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital, implicara necessario e / ou relatando as ocorréncias nao rotineiras a Chefia Imediata, para
sua eliminag&o do concurso, a qualquer tempo. providéncias subsequentes;
12.9 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar no Diario Oficial da Cidade de XI. Organizar e reorganizar os tempos e espagos, os materiais de uso individual e coletivo,

Séo Paulo, os Editais, Comunicados e demais publicagdes referentes a este concurso. 0 acesso das criangas aos materiais necessarios as suas experiéncias de exploragdo do

12.10 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota hipétese de mundo, da comunicagéo, da expressividade e de conhecimento de si;

verificarem-se falhas de impressé&o, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, XIl.  Dialogar com os pais ou responsaveis sobre propostas de trabalho, desenvolvimento e

diligenciara no sentido de: avaliagéo das atividades realizadas na unidade educacional;

a) substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos; Xlll.  Participar das reunides de equipe da Unidade Educacional mantendo o espirito de

b) em n&o havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituigéo, cooperagdo e solidariedade entre os funcionarios da unidade, a familia e a
procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um comunidade.

Caderno de Questdes completo; XIV.  Aprimorar o seu desenvolvimento profissional, por meio de formagéo permanente, de

c) se a ocorréncia verificar-se apos o inicio da prova, o Coordenador do Colégio, modo a ampliar seus conhecimentos, com vistas a contribuir para a transformacso das
apos contato com a Fundagdo Carlos Chagas estabelecerd prazo para préaticas educativas na unidade educacional.

compensagao do tempo usado para regularizagédo do caderno.

12.11 Os casos omissos serdo resolvidos pelas Secretarias Municipais de Modernizagdo, A i i A
Gestéo e Desburocratizacédo e de Educagéo, por meio dos 6rgdos competentes, ouvida ANEXO Il - CODIGOS DE OPCAO DE REGIAO DE REALIZACAO DAS PROVAS

sempre a Comissdo Coordenadora de Planejamento e Execugao do presente Concurso.

ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL Codigo Regido de Realizagéo da Provas
l. Participar da elaboracéo, implementagéo e avaliagédo do Projeto Pedagdgico da unidade 21 Regiéo Sul
educacional, bem como das demais atividades do processo educativo, visando a iz
: h . N : A P 22 Regido Norte
melhoria da qualidade no atendimento as criangas, em consonancia com as diretrizes
educacionais da S. M. E; 23 Regido Leste
1. Criar condigbes, oportunidades e meios para garantir as criangas, respeitadas suas —
especificidades e singularidades, o direito inalienavel de serem educados e cuidados de 24 Regido Oeste
forma indissociada; L
1. Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades pedagoégicas, de forma a promover: 2 Regido Central

ANEXO Ill - MODELO DE ATESTADO

TIMBRE / CARIMBO DA ESCOLA OU ENTIDADE EDUCACIONAL
Ato de Reconhecimento / Autorizagdo: DO__ [/ /
(no caso de escola particular)

ATESTADO DE TEMPO DE SERVIGO NA AREA DOCENTE

Atesto, sob as penas da Lei, para fins de pontuagao por tempo de servigo, no Concurso de Ingresso para provimento de cargos vagos de Professor de Educagao
Infantil — Classe dos Docentes da carreira do Magistério Municipal, da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, que o(a) Sr.(a) ,R.G. n° , UF
nascido (a) em __/_/__ exerceu nesta Escola/ Entidade Educacional o cargo/fungdo/emprego de noperiodode _/ / _a_/_/  contando com: ___ meses de
Tempo de Efetivo Exercicio.

LOCAL/DATA ' LOCAL/DATA

E
ASSINATURA E CARIMBO DA ASSINATURA E CARIMBO
AUTORIDADE RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO DE ENSINO DO SUPERVISOR DE ENSINO OU

DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO OU RESPONSAVEL PELO SETOR DE RECURSOS HUMANOS
(Reconhecimento de Firma)

DECLARAGAO DO CANDIDATO

Eu , RG , inscrito no Concurso Publico de Ingresso para provimento de cargos vagos de Professor de Educacao
Infantil — Classe dos Docentes da carreira do Magistério Municipal, sob n° de inscricdo , declaro sob as penas da Lei que o Tempo de Servigo constante no presente
Atestado néo foi utilizado para fins de aposentadoria.

LOCAL/DATA

Assinatura do Candidato com firma reconhecida




ANEXO 1V - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS

Observacgao: Considerar-se-a a legislagao vigente até a data da publicagédo do Edital de
Abertura das Inscri¢des.

TEMARIO

1. Gestao educacional para o sucesso do ensino e da aprendizagem

1.1 A construcédo coletiva do projeto pedagdgico da unidade educacional - as demandas
sociais e da comunidade educativa; a diversidade como principio para a formacgédo de
valores democraticos; educar e cuidar como dimensdes indissociaveis de toda agéo
educacional; o papel da UE como promotora de aproximacdes sucessivas dos alunos
aos conhecimentos relevantes e significativos para as aprendizagens e desenvolvimento
das criangas, jovens e adultos e o desenvolvimento das potencialidades dos alunos com
necessidades educacionais especiais - como fator de aperfeigopamento da pratica
docente e da gestao escolar.

1.2 A unidade educacional como espago de formagdo continuada e de aperfeigopamento
profissional voltado para a qualificagéo da acdo docente;

1.3 O processo de avaliagdo do desenvolvimento e do desempenho escolar como

instrumento de andlise, acompanhamento, intervengdo e reorientagdo da agéo

pedagdgica: os avangos da aprendizagem de todos os alunos e o desenvolvimento da

UE enquanto comunidade de aprendizagem;

A Educagéo e as Novas Tecnologias da Informagéo e da Comunicagéo;

O cotidiano escolar para a educagédo de hoje: a construgdo de valores de uma vida

cidada que possibilita aprender e socializar saberes, desenvolver atitudes cooperativas,

solidarias e responsaveis

16 A Gestdo dos tempos e espacos para o ensino e aprendizagem: as relagdes
estabelecidas, os contratos de convivio, a democratizagdo, o acesso e o uso de todos
0S recursos.

(SN

2. Curriculo e Programas

2.1 Saberes e praticas voltadas para o desenvolvimento de competéncias cognitivas,
afetivas, sociais e culturais;

2.2 O desenvolvimento da competéncia leitora e os saberes escolares das diversas areas
de conhecimento e o curriculo como o conjunto de experiéncias, atividades e interages
disponiveis no cotidiano da unidade educacional;

2.3  Concepgdes sobre os processos de aprendizagem e desenvolvimento;

2.4  Organizagdo dos conteldos de aprendizagem: a programacdo didatica — organizagao
vertical e horizontal dos contetidos - e as modalidades organizativas;

2.5 A Escola, o Curriculo e a Diversidade;

2.6 Educagao basica: articulagédo e desenvolvimento curricular.

3. Educacgao e Sociedade
3.1 Sociedade, Educagao e Culturas;
3.2  Cidadania no mundo globalizado.

4. Conhecimentos Basicos
BIBLIOGRAFIA GERAL

1. Publicagodes Institucionais

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacéo Basica. Ensino fundamental de 9
anos: orientagdes para a inclusdo da crianca de 6 anos de idade. Brasilia: Ministério da
Educagao, Secretaria de Educagéo Basica, 2007.

BRASIL. Ministério da Educagdo. SEESP. Acessibilidade arquitetonica. In: BRASIL. Ministério
da Educagdo. Atendimento educacional especializado: deficiéncia fisica. Brasilia:
MEC/SEESP, 2007. p. 105-108.

BRASIL. Ministério da Educagéo. SEESP. Incluséo escolar de alunos cegos e com baixa viséo.
In: Atendimento educacional especializado: deficiéncia visual. Brasilia: MEC/SEESP, 2007.
p. 13 -27.

BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educagdo Basica. Plano de Desenvolvimento
da Educagéao - Prova Brasil ensino fundamental: Lingua Portuguesa — Orientagdes para o
professor - 42 série / 5° ano - disponivel em:
http://provabrasil2009.inep.gov.br/images/stories/pdf/lingua_portuguesa v.e.pdf

BRASIL. Ministério da Educagédo. Secretaria de Educac¢do Basica. Plano de Desenvolvimento
da Educacgdo - Prova Brasil ensino fundamental: Matematica — Orientagdes para o professor
- 42 série / 5° ano - disponivel em:
http://provabrasil2009.inep.gov.br/images/stories/pdf/matematica_v.e.pdf

CARVALHO, Marilia Pinto de. O Fracasso escolar de meninos e meninas: articulagdes entre
género e cor/ raga. In: PISCITELLI, Adriana; MELO Hildete Pereira de; MALUF, Sonia W. ;
PUGA, Vera Lucia (Org.). Olhares feministas. Brasilia: Ministério da Educagdo: UNESCO,
2009.

CUNHA, Manuela Carneiro da. O Futuro da questdo indigena. In: SILVA, Aracy Lopes da ;
GRUPIONI, Luis Donisete Benzi. A Tematica indigena na escola: novos subsidios para
professores de 1° e 2° graus. Sdo Paulo: Global; Brasilia: MEC: UNESCO, 2004.

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educag&o. Diretoria de Orientagdo Técnica.
Referencial sobre avaliagdo da aprendizagem na area da deficiéncia intelectual. Séo
Paulo: SME/DOT, 2008. p. 10-27. Disponivel em: http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educagdo de Sao Paulo. Diretoria de Orientag&o
Técnica. Orientagdes Curriculares e proposicdo de expectativas de aprendizagem do
Ensino Fundamental - Ciclo |. Sao Paulo: SME/DOT, 2007. Disponivel em:
http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educagdo. Diretoria de Orientagdo Técnica.
Matrizes de referéncia para a avaliagdo do rendimento escolar. Sdo Paulo: SME/ DOT,
2007. Disponivel em: http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educagdo. Diretoria de Orientagdo Técnica.
Referencial sobre avaliagdao da aprendizagem de alunos com necessidades educacionais
especiais. Séo Paulo: SME/DOT: 2007. p. 16-56. Disponivel em:
http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educagdo. Diretoria de Orientagdo Técnica.
Orientagdes curriculares e proposicdo de expectativas de aprendizagem para a
educacao infantil e ensino fundamental: libras. Sdo Paulo: SME/ DOT, 2008. p. 14-17. item
1.1.2 Disponivel em: http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educag&o. Diretoria de Orientagdo Técnica.
Orientagées curriculares: expectativas de aprendizagem para educagao étnico-racial.
Sé&o Paulo: SME/ DOT, 2008. Disponivel em: http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educagdo. Educagéo: fazer e aprender na cidade
de Sado Paulo. S&o Paulo: Fundagdo Padre Anchieta, 2008. Disponivel em:
http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educagdo. Diretoria de Orientagdo Técnica.
Orientagdes curriculares: expectativas de aprendizagem para educacdo de jovens e
adultos EJA. S&o Paulo: SME/DOT, 2007. Disponivel em: http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br
SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educac&o. Orientagdes didaticas: alfabetizagio e
letramento - EJA e MOVA. Sado Paulo: SME/DOT, 2008. Disponivel em:
http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educagéo. Diretoria de Orientag&o Técnica. Projeto
toda forca ao 1° ano: contemplando as especificidades dos alunos surdos. Sdo Paulo:
SME/DOT, 2007. p. 12-29. Disponivel em: http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educagdo. Diretoria de Orientagdo Técnica.
Caderno de orientagdes didaticas ler e escrever: tecnologias na educagao. Sdo Paulo:
SME/ DOT, 2007. Disponivel em: http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educacéo. Diretoria de Orientagdo Técnica.
Orientagdes curriculares: expectativas de aprendizagens e orientagdes didaticas para a
Educacgao Infantil Séo Paulo: SME/DOT, 2007. Disponivel em:
http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educagdo. Diretoria de Orientag&o Técnica. As
Midias no universo infantil: um didlogo possivel. Sdo Paulo: SME/DOT, 2008. Disponivel
em: http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educacg&o. Diretoria de Orientagdo Técnica. Guia
de planejamento e orientacdes didaticas para o professor do Ciclo | Sdo Paulo: SME/DOT,
2008. (2° ano - Volumes 1 e 2, 3° e 4° anos). Disponivel em:
http:/portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educaco. Diretoria de Orientagéo Técnica. Projeto
Intensivo do Ciclo 1 - Livro do aluno e livro do professor. Sdo Paulo: SME/DOT, 2008. (3° e 4°
anos) Disponivel em: http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educacéo. Diretoria de Orientagdo Técnica. Projeto
Toda Forga ao 1° ano — TOF. Sdo Paulo: SME/DOT, 2008. (1° ano - Volumes 1, 2 e 3).
Disponivel em: http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educag&o. Diretoria de Orientagdo Técnica. Manual
de Brincadeiras. Sdo Paulo: SME/DOT Educagdo Infantil, 2006. Disponivel em:
http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educag&o. Diretoria de Orientagdo Técnica.
Reorganizagao da EJA: Educacgado de Jovens e Adultos da rede municipal de educagao
de Séao Paulo. Séo Paulo: SME/DOT/EJA, 2008. Disponivel em:
http://portalsme.prefeitura.sp.gov.br

2. Legislagao
Legislagao Federal

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — promulgada em 5 de outubro de 1988, Artigos
5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.

Lei Federal n.° 8.069, de 13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Artigos 53 a 59 e 136 a 137.

Lei Federal n.° 9.394, de 20/12/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.
Lei Federal n° 10.172, de 09/01/01 - Aprova o Plano Nacional de Educacéo.

Lei Federal 10.436, de 24/04/02 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

Lei Federal n° 10.793, de 01/12/03 - Altera a redagéo do art. 26, § 3° e do art. 92 da Lei
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagado Nacional.

Lei Federal n° 11.114, de 16/05/05 - Altera os artigos 6°, 30, 32 e 87 da Lei 9.394/96, com o
objetivo de tornar obrigatério o inicio do ensino fundamental aos seis anos de idade.

Lei Federal n° 11.274, de 06/02/06 - Altera a redagdo dos artigos 29, 30, 32 e 87 da Lei n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, dispondo sobre a
duragdo de 9 (nove) anos para o ensino fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos
6(seis) anos de idade.

Lei Federal n® 11.645, de 10/03/08 - Altera a Lei 9.394/96, modificada pela Lei 10.639/03, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, para incluir no curriculo oficial da rede
de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

Lei Federal n° 11.494, de 20/06/07 que regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo -
FUNDEB.

Resolugdo CNE/CEB n° 02/98 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental.

Resolugdo CNE/CEB n° 01/99 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.
Resolugdo CNE/CEB n° 03/99 - Fixa Diretrizes Nacionais para o funcionamento das Escolas
Indigenas.

Resolugdo CNE/CEB n° 01/00 - Estabelece Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
de Jovens e Adultos.

Resolugdo CNE/CEB n° 02/01 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na
Educagéo Basica.

Resolugdo CNE/CEB n° 04/09 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educagao Basica, Modalidade Educagéo Especial.

Resolugdo CNE/CP n° 01/04 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao das
Relagdes Etnico - Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Legislagao Municipal

Lei Organica do Municipio de S&o Paulo - Titulo VI, Capitulo 1, artigos 200 a 211.

Lei n° 8.989, de 29/10/79- Dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Sao Paulo, artigos 178 e 179.

Lei n° 14.660, de 26/12/07 - Dispde sobre as alteracdes das Leis n°® 11.229/92, n°® 11.434/93 e
legislagdo subsequente, reorganiza o Quadro dos Profissionais de Educagdo, com as
respectivas carreiras, criado pela Lei n® 11.434/93, e consolida o Estatuto do Magistério Publico
do Municipio de Sao Paulo.

Lei 13.304/02 - Disp&e sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

Decreto Municipal n° 45.415, de 18/10/04 - Estabelece Diretrizes para a Politica de
Atendimento as Criangas, Adolescentes.

Decreto Municipal n° 45.652- da nova redacdo ao paragrafo unico do artigo 7° do Decreto
45.415/04, que estabelece diretrizes para a Politica de Atendimento as Criancas, Adolescentes
Jovens e Adultos com Necessidades Educacionais Especiais no Sistema Municipal de Ensino.
Deliberagdo CME n° 03/06 - Dispde sobre o Ensino Fundamental de nove anos no Sistema
Municipal de Ensino de Sao Paulo.

Indicacdo CME n° 07/06, publicada pela Portaria SME n° 2929, de 15/07/08 - Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos.

3. Livros e artigos

1. Gestao Escolar

a) Projeto pedagoégico

PERRENOUD, Philippe. O trabalho em equipe pedagdgica: resisténcias e mecanismos. In:

Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Porto Alegre: Artmed, 2001. cap. 5, p. 115-134.

b) Unidade Educacional como espago de formagao

PERRENOUD, Philippe. O Trabalho sobre o habitus na formagédo de professores: analise
das praticas e tomada de consciéncia. In: PERRENOUD, Philippe; PAQUAY, Léopold;
ALTET,

Marguerite; CHARLIER, Evelyne. (Orgs.). Formando professores profissionais:
estratégias? Quais competéncias? Porto Alegre: Artmed, 2001. cap. 9. p. 153 - 173

c) Processo de Avaliagao

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a
universidade. Porto Alegre: Mediacao, 2003.

d) Educacgéo e as Novas Tecnologias

MORAN, José Manuel, MASSETO, Marcos T., BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas
tecnologias e mediacdo pedagégica. Campinas: Papirus, 2000.

quais



e) O cotidiano escolar

LA TAILLE, Y. de . Limites: trés dimens&es educacionais. Sdo Paulo: Atica, 1998.

ZABALZA, Miguel A. Diarios de aula: um instrumento de pesquisa e desenvolvimento
profissional. Porto Alegre: Artmed, 2008.

2. Curriculos e Programas

a) Saberes e praticas

TARDIF, Maurice; LESSARD, Claude. Os fins do trabalho docente. In: . O trabalho
docente: elementos para uma teoria da docéncia como profissdo de interagdes humanas.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2007. cap. 6, p. 195-230.

b) Desenvolvimento da competéncia leitora

LERNER, Délia. Ler e escrever na escola : o real, o possivel e o necessario. In:

Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre : Artmed, 2002. cap
1, p. 17-26.

LERNER, Délia. Para transformar o ensino da leitura e da escrita. In: . Ler e escrever
na escola : o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre : Artmed, 2002. cap. 2, p. 27-51.

c) Organizagao dos contetidos de aprendizagem

ZABALA, Antoni. Organizagcdo dos conteudos de aprendizagem. In: . Enfoque
globalizador e pensamento complexo : uma proposta para o curriculo escolar. Porto Alegre :
Artmed, 2002. cap. 1, p. 15-42.

ZABALA, Antoni. Fungéo social do ensino e enfoque globalizador. In: . Enfoque
globalizador e pensamento complexo : uma proposta para o curriculo escolar. Porto Alegre :
Artmed, 2002. cap. 2, p. 43-87.

ZABALA, Antoni. Concepgdo da aprendizagem e enfoque globalizador. In:

Enfoque globalizador e pensamento complexo : uma proposta para o curriculo escolar
Porto Alegre : Artmed, 2002. cap. 3, p. 89-136.

d) Educagao basica

LERNER, O papel do conhecimento didatico na formagao do professor. In: . Lere
escrever na escola : o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre : Artmed, 2002. cap. 5, p.
103-117.

3. Educacgao e sociedade

a) Sociedade educagéo e culturas

ALARCAO, lIsabel. A escola reflexiva. In:

racionalidade. Porto Alegre : Artmed, 2001. cap. 1, p.15-30.

b) Cidadania no mundo globalizado

PERRENOUD, Philippe. A escola frente a complexidade. In: . Ensinar :

urgéncia, decidir na incerteza. Porto Alegre : Artmed, 2001. cap. 1, p. 29-58.

SILVA, Maria de Salete; ALCANTARA, Pedro Ivo [coordenagéo geral] O Direito de Aprender:

Potencializar avangos e reduzir desigualdades. Brasilia, DF: UNICEF, 2009. Disponivel em:

http://www.unicef.org/brazil

BRITTO, Luiz Percival Leme. Educagdo de adultos trabalhadores na sociedade industrial. In:
. Contra o consenso: cultura escrita, educacdo e participagdo. Campinas, SP:

Mercado de Letras, 2003. (Idéias sobre linguagem). cap. 11, p. 195-209.

Escola reflexiva e nova

agir na

4. Conhecimentos Basicos

a) Matematica: Resolugdo de situagdes problema envolvendo os blocos tematicos
Numeros, Operagdes, Tratamento da Informagao, Grandezas e Medidas, Espago e
Forma.

Resolugéo de situagdes problema envolvendo:

1 — Numeros e operagdes — Problemas do Campo Aditivo e Multiplicativo.

2 — Espago e Forma — Problemas envolvendo localizacdo e aplicagdo de conhecimento
geomeétricos.

3 — Grandezas e Medidas — Problemas envolvendo calculo perimetro,
transformagées de unidades de medida.

area, volume;

4 — Tratamento de Informagdo — Leitura de gréaficos e tabelas; Construgdo de tabelas e

graficos a partir da andlise de dados.

b) Conhecimentos Gerais — Atualidades
Informagdes sobre acontecimentos no mundo contemporaneo e suas relagdes com a Cidade
de Sao Paulo.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA

1. Gestao Escolar

a) Projeto pedagogico

PERRENOUD, Philippe. O trabalho em equipe pedagdgica : resisténcias e mecanismos. In:
. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Porto Alegre : Artmed, 2001. cap.

5, p. 115-134.

b) Unidade Educacional como espago de formagao

OLIVEIRA-Formosinho, Julia. O desenvolvimento profissional das educadoras de infancia:

entre os saberes e os afetos, entre a sala e o mundo. In: MACHADO, Maria Lucia de A. (Org.).

Encontros e desencontros em educacéo infantil. Sdo Paulo: Cortez, 2002. p. 133 a 167.

c) Processo de Avaliagido

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a

universidade. Porto Alegre: Mediacéo, 2003

d) O cotidiano escolar

HOFFMANN, Jussara; SILVA, Maria Beatriz G. da Acéo Educativa na Creche. Porto Alegre:

Mediagao, 1995.

2. Curriculos e Programas

a) Saberes e praticas

OLIVEIRA, Zima Ramos de. O conhecimento enquanto rede de significagdes. In:
. Educacéo infantil : fundamentos e métodos. Sao Paulo : Cortez, 2002. cap.

XVI, p. 213-222.

b) Desenvolvimento da competéncia leitora

AUGUSTO, Silvana. Alfabetizaco inicial : um mundo a descobrir através das letras. In: SAO

PAULO (SP). Secretaria de Educagdo. Educacéo : fazer e aprender na cidade de Sao Paulo.

Sao Paulo: Fundagéo Padre Anchieta, 2008. p. 186-195.

LERNER, Délia. E possivel ler na escola ?. In: . Ler e escrever na escola : o real,

o possivel e o necessario. Porto Alegre : Artmed, 2002. cap. 4, p. 73-102.

c) Organizagao dos contetidos de aprendizagem

HORN, M. da Graga Souza. Sabores, sons, cores, aroma: a organizagdo dos espagos na

Educagao Infantil Porto Alegre: Artmed, 2003.
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CRONOGRAMA
DATAS EVENTOS
30/11/2009 Abertura das Inscri¢des.
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